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PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA N° 01/2025

"Altera a redac¢do do pardgrafo Unico do
art. 118 da Lei Orgénica do Municipio de
Piquete, vedando o} afastamento
remunerado de servidor para exercicio de
mandato classista.”

ROMULO KAZIMIERZ LUSZCZYNSKI, Prefeito do Municipio de Piquete, Estado de S&o
Paulo, usando das atribuigdes que |he sdo conferidas por lei, submeto &
apreciacao da Camara Municipal de Piquete a seguinte Proposta de Emenda a Lei
Organica:

Art. 1° O pardgrafo Unico do art. 118 da Lei Orgénica do Municipio de Piquete
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 118, (...)

Paragrafo Unico. O servidor publico eleito para ocupar o cargo de Presidente do
Sindicato da categoria ndo fard jus ao afastamento remunerado, devendo
exercer suas afividades sindicais sem prejuizo do cumprimento de sua jornada
normal, ou mediante licenca ndo remunerada, nos termos da lei."”

Art. 2° Esta Emenda & Lei Orgdnica entra em vigor na data de sua publicacédo,
apés promulgagdo pela Mesa da Cadmara Municipal.

J/de/PiqueTe, 03 de dezembro de 2025.
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JUSTIFICATIVA

Submeto ao elevado crivo desta Augusta Casa Legislativa a presente Proposta de
Emenda & Lei Orgdnica, destinada a promover a necessdria adequagdo do artigo
118, pardgrafo Unico, do diploma maior municipal, no focante ao afastamento de
servidor pUblico para exercicio de mandato classista.

A iniciativa, apresentada com fundamento no artigo 34, inciso I, da Lei Orgénica
Municipal, busca harmonizar a legislacd@o local aos principios constitucionais da
Moralidade, Eficiéncia e Supremacia do Interesse PUblico, insculpidos no artigo 37,
caput, da ConstituicGo Federal.

E sabido que as entidades sindicais possuem natureza de direito privado e
autonomia organizacional e financeira. Assim, o custeio, pelo erdrio, da
remuneracdo de dirigente sindical afastado de suas atividades funcionais
representa distorcdo na aplicagd@o dos recursos publicos, por financiar atividade
privada sem retorno direto & coletividade.

A medida ora proposta preserva integralmente a liberdade sindical, na medida
em que assegura ao servidor eleito duas alternativas legitimas:

A) exercer o mandato sem prejuizo da jornada publica, quando houver
compatibilidade; ou

B) optar por licenca n&o remunerada, cabendo & entidade sindical, se desejar,
providenciar sua remuneracado.

Tal solugdo observa os postulados da razoabilidade e proporcionalidade, corrige
assimetria histérica e reforca a destinacdo responsdvel dos recursos municipais das
fungdes essenciais do Municipio.

Diante do exposto, e confiando no elevado compromisso desta Egrégia Camara
com a legalidade e o interesse publico, solicito a regular tramitacdo e aprovacdo
da presente Emenda.

Prefeitura Municipal quete, 03 de dezembro de 2025.
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